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LAVIEEN
VOSGES OFFRE APPRENTISSAGE

le Département

DIRECTION GENERALE DES SERVICES
DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

Service Emploi et Compétences

ASSISTANT MARKETING-VENTE

Durée souhaitée : 2 ans Diplomes/Qualifications souhaites
Bac a Bac+2 en commerce, vente

Période d’accueil
souhaitée : de septembre
2024 a aout 2026

Mission et Objectifs

Direction : Direction de la Convaincre des publics candidats au déménagement de
Communication venir s'installer dans les Vosges plut6t qu‘ailleurs.
Accompagner, conseiller ces futurs nouveaux habitants
dans leurs projets d'emménagement dans les Vosges.
Service : Service Marketing
Territorial

Prise de contacts avec les candidats par téléphone
et/ou email

Proposer des solutions personnalisées en fonction
des profils

Orienter les candidats vers les interlocuteurs qui
leur seront utiles dans leur projet : utiliser ses
connaissances et s'appuyer sur une liste de contacts utiles

Assurer le suivi des personnes et des projets dans
le temps

Participer a I'amélioration continue de la qualité de
la relation client et du service d’accompagnement

Fonctions du tuteur

Chargée de marketing territorial

Localisation : 1 rue Gilbert —
88000 EPINAL

Nom du tuteur : Emilie Baland

Personne a contacter :

Conseil départemental des Vosges
Direction des Ressources Humaines
8 Rue de la Préfecture
88000 EPINAL

Madame Sophie CONRAUD — 03 29 30 34 90 — emploi@vosges.fr
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